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RESUMO

Considerando que a indenizagdo por danos morais que decorre de atos ilicitos ou abusivos no
ambito das relacGes de trabalho é meio pelo qual se pode restituir, ao menos parcialmente, a
dignidade do trabalhador lesado, torna-se imperioso o estudo pormenorizado da possibilidade
da transmissibilidade do dever reparatério aos herdeiros, representados pelo espolio. Posto
isto, o presente trabalho tem como objeto de estudo as particularidades da (in)
transmissibilidade da obrigacdo de reparar o dano de indole extrapatrimonial, perpetrado por
intermédio da revisdo literaria das trés correntes que pertinem ao instituto.

Para tanto, foi realizada inicialmente breve consideracdo sobre aspectos gerais da
responsabilidade civil. A seguir, analisa-se a fundamentacdo juridico-constitucional do dano
moral, que € apresentado em suas diversas facetas. Apos, adentrou-se no nucleo do estudo,
qual seja, a discussdo sobre a transmissibilidade ou ndo do direito a reparacdo por danos
morais aos sucessores do originalmente ofendido através do estudo de trés correntes que
analisaram o assunto, de modo a concluir que é a Tese da Transmissibilidade Incondicionada
a mais adequada no @mbito do ordenamento Juridico péatrio, em virtude de sua coeréncia
I6gica e integrativa. Por fim, refletiu-se sobre as possiveis repercussdes deletérias advindas da
Lei 13.467/2017, dada a sua importancia, notadamente no que pertine ao contetdo do novo
artigo 223-B da CLT, que ao dispor sobre a exclusividade de legitimacdo para a propositura
de acdo indenizatoria de dano extrapatrimonial, parece induzir a conclusdo pela extin¢do da
transmissibilidade da reparacdo dos danos morais aos sucessores do trabalhador ofendido,
com Viés aparentemente inconstitucional.

Palavras-chave: Dano moral. Transmissibilidade. Lei 13.467/2017.



ABSTRACT

Considering that legal compensation for moral damages arising out of unlawful or abusive
acts in the context of laboral relationships is a important mean by which the dignity of the
offended worker can be restored, at least in part, a detailed study of the transmissibility of the
financial right to the heirs, represented by the estate. Therefore, the present study has as object
of study the particularities of the (in) transmissibility of the obligation to repair the
extrapatrimonial damage, perpetrated through the literary revision of the three currents that
are concerned with the institute.

To this end, a brief consideration was initially made on general aspects of civil liability. The
following part is an analysis of the legal-constitutional basis of moral damage, which is
presented in its various aspects. Afterwards, the discussion is centered on the main object of
this paper, that is whether or not the right to reparation for moral damages is transmitted to the
successors of the offended worker, through the detailed study of the three main currents that
analyzed the subject, in order to conclude that the thesis of the Unconditional Transmissibility
is the most appropriate and abiding to the brazilian legal order, because of its logical and
integrative coherence. Finally, the possible deleterious repercussions arising from Law
13.467/2017 were speculated, given its importance, especially in what concerns the content of
the new Article 223-B of the CLT, which has an apparent unconstitucional bias, that gives a
new legal treatment around the exclusivity of legitimation for the filing of actions seeking
moral damage repair, and seems to lead to the conclusion that the transfering of the reparation
by moral damages to the successors of the offended worker is terminated,

Keywords: Moral Damage. Transmissibility. Law 13.467/2017.
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1 INTRODUCAO

A Transmissibilidade é medida pela qual se possibilita conferir aos sucessores,
representados pelo espolio, a titularidade de ajuizamento de acBes que pertinem a direitos
originalmente pertencentes ao de cujus, tanto de natureza patrimonial quanto imaterial.
Contudo, nem sempre imperou pacificamente tal compreensdo no ordenamento juridico
nacional, visto que na tentativa de fundamentar a plausibilidade da transmissdo quanto a
indenizacdo proveniente de lesdo de carater extrapatrimonial, a doutrina divergiu, havendo
trés correntes com posicionamentos diversos a tratar do tema, a saber, as teses da
Intransmissibilidade, da Transmissibilidade Condicionada e da Transmissibilidade
Incondicionada. Nos dias atuais, parece ter sido superada a questdo, dada a proeminéncia da
tese da Transmissibilidade Incondicionada, adotada pelos tribunais patrios.

A Transmissibilidade Incondicionada tem como fundamento a possibilidade de
Transmissdo ao espolio da titularidade de postulagdo de indenizacdo por dano
extrapatrimonial, ao argumento de que, apesar do 6bito importar a extingdo dos atributos da
personalidade humana, ndo se extinguem os efeitos pertinente a esta, 0 que em tese viabiliza a
legitimidade dos sucessores para o pleito juridico.

Neste sentido, é conferida a legitimidade ao espélio para pleitear indenizacdo em
danos morais quanto a prejuizo sofrido, embora ndo reclamado, pelo de cujus ainda em vida,
na seara das relacdes de trabalho, seja em momentos pré-contratual, contratual e pos
contratual. 1sso porque o 6bito do de cujus extingue o direito de personalidade, mas ndo a
lesdo e seus respectivos efeitos. Nessa Gtica, infere-se que o direito a indenizacdo configura
efeito patrimonial do dano extrapatrimonial. Em outros termos, é espécie de potencial crédito
deixado pelo de cujus e que se transmite ao espolio.

A Transmissibilidade vislumbra proeminente papel, uma vez que possibilita a
indenizacdo ulterior de dano extrapatrimonial. Dano que, por sua vez, desempenha papel
multifacetario manifestado em repercussbes de natureza punitiva, compensatoria e
pedagogica. Logo, é, por via transversa, meio de garantia de condic¢@es dignas ao trabalhador,
na medida em que pune aquele que cometeu o ilicito, compensa a vitima de modo a remediar
a dor sofrida e, ndo menos importante, pretende exercer proeminente funcdo pedagdgica, ao
desestimular outras praticas de mesma natureza.

Dada sua importancia, a Transmissibilidade deve ser sistematizada e interpretada de

forma integrativa ao ordenamento juridico como todo, uma vez que com a vigéncia da Lei
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13.467/2017, percebeu-se uma sutil tendéncia legislativa de, a0 menos em tese, suprimir a
transmissibilidade da indenizacdo de dano moral ao espolio, limitando o manejo da pretensado
reparatéria apenas ao diretamente ofendido. Na hipotese de ser este o escopo legislativo,
conclui-se por sua inconstitucionalidade, notadamente do artigo 223-B da Lei 13.467/2017,
em vista da principiologia constitucional inaugurada no pés-Constituicdo Federal de 1988.
Nessa conjuntura, inferiu-se que a Lei 13.467/2017 parece emanar algumas
incompatibilidades, dada a tentativa de estabelecer um rol de direitos passiveis de indenizacéo
por dano extrapatrimonial, considerando a sutil tendéncia de limitar a legitimidade de
postulacdo de indenizagéo e, ainda, pela tentativa de tarifar o dano moral, predizendo os
limites da dor pessoal e a extensdo maxima das lesdes sofridas. Tal realidade é que ensejou o
presente estudo, que ndo pretende exaurir o tema, mas somente apresentar um ponto de
partida para futuros estudos e reflexdes sobre a dimensdo e limites do instituto no

Ordenamento Juridico nacional ora vigente.
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2. CONSIDERACOES ACERCA DA RESPONSABILIDADE CIVIL

2.1 A responsabilidade civil no ordenamento juridico brasileiro

O direito é um compilado de deveres e obrigacdes que visa proporcionar
harmonia e paz as relagbes sociais. Logo, tem-se que o descumprimento de uma obrigacéo
originaria enseja o cumprimento de uma obrigacao sucessiva. Neste cenario de crise e conflito
de direitos é que atua o instituto da responsabilidade civil. Nas palavras de Cavalieri Filho,
trata-se de “[...] dever juridico sucessivo que surge para recompor o dano decorrente da
violagao de um dever juridico originario.” Cavalieri Filho (2015, p.16).

Por conseguinte, o dever de indenizar parte da premissa da preexisténcia de um
dever juridico violado. E neste sentir que dispde o artigo 927* do Codigo Civil, ao prever que
aquele que causa dano a terceiro, seja por abuso de direito ou ato ilicito, fica obrigado a sua
reparacao. O dever de indenizar, portanto, surge da configuracéo do ato ilicito ou abusivo que

atinge bens patrimoniais (palpaveis) e/ou ndo patrimoniais (direitos da personalidade).

Nos termos de Cavalieri Filho (2015, p.116), os direitos de personalidade séo aqueles
que nascem com a vida e se extinguem com o Obito e que se caracterizam como um conjunto
de bens imateriais inerentes a toda pessoa humana. E assim o disposto no Capitulo II “Dos

Direitos da Personalidade” previsto do artigo 11 aos 21 do Diploma Civilista.

Nesse viés, para que reste configurada a obrigacdo reparadora decorrente do ato ilicito,
€ necessario o preenchimento concomitante de alguns pressupostos, quais sejam o dano, o ato
ilicito (dolo ou culpa) e o nexo de causalidade, em se tratando de responsabilidade civil

subjetiva.

Quanto a tais elementos, denota-se por dano o produto do ato ilicito, que exige a
demonstracdo cabal do prejuizo sofrido pela vitima, no que convém trazer a baila o seguinte

entendimento:

Conceitua-se, entdo, o dano como sendo a subtracdo ou diminuicdo de um
bem juridico, qualquer gque seja a sua natureza, quer se trate de um bem
patrimonial, quer se trate de um bem integrante da prdpria personalidade da
vitima, como a sua honra, a imagem, a liberdade etc. Em suma, dano € lesdo
de um bem juridico, tanto patrimonial como moral, vindo dai a conhecida
divisdo do dano em patrimonial e moral. (CAVALIERI FILHO, 2015, p.77).

Imperiosa é, assim, a demonstracdo cabal do dano para que se possa proceder a

reparacao devida, visto que qualquer reparacdo oriunda de dano juridico inexistente configura

L Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem, fica obrigado e repara-lo.
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enriquecimento sem causa. O dano somente pode se originar de uma conduta omissiva ou
comissiva humana, que é condutora do ilicito, o que denota a existéncia de outro requisito
para a configuracdo da responsabilidade civil subjetiva, qual seja, uma conduta ilicita ou
abusiva.

Nas palavras de CAVALIERI FILHO (2015, p. 25), a conduta é definida pelo “[..]
comportamento humano voluntério que se exterioriza através de uma agdo ou omissdo,
produzindo consequéncias juridicas.” 1sso posto, infere-se que a conduta omissiva possui
relevancia juridica quando preexistente um dever legal de agir, sendo exteriorizada pela
inércia, em contrapartida, 0 comportamento comissivo é caracterizado pelo ato voluntario
exteriorizado pelo agir, sendo a conduta manifestada por meio de atuacéo positiva.

E para se aferir a presenca de um ato antijuridico, uma conduta contraria ao direito, é
importante verificar se 0 ato humano é exteriorizado com intencéo dolosa ou culposa. Assim,
quanto ao ponto, insta destacar que a imputabilidade é elemento de extrema importancia para
a caracterizacdo da culpa juridica. Nesse diapasdo, “ndo ha como responsabilizar quem quer
que seja pela préatica de um ato danoso se, no momento em que o pratica, ndo tem capacidade
de entender o carater reprovavel de sua conduta e determinar-se nestes termos.”(ld., 2015, p.
27).

Em tema de responsabilidade civil, imputavel é aquele que por critério cronoldgico e
desenvolvimento mental completo é capaz de autodeterminar-se, é o que ensinam Gagliano;
Pamplona Filho (2006, p.133-146) A autodeterminacdo se exterioriza na medida em que o
agente possui a capacidade de discernir a ilicitude do ato praticado seja via dolosa ou culposa.
Ocorre que, apesar da conduta dolosa e culposa advir de comportamento voluntario, a
distincdo entre ambas reside ao fato de que no dolo, o agente entende o carater ilicito do fato e
age intencionalmente de tal modo a atingir o bem juridico tutelado. Em contrapartida, o
comportamento culposo se origina licitamente mas, dada a existéncia de um dever geral de
cuidado-perigo para com os concidaddos, alguns atos pretensamente licitos serdo sancionados
quando cometidos por meio de imprudéncia, impericia ou negligéncia.

Outro elemento essencial a existéncia de dever reparador, o nexo causal é configurado

pela comprovacao de que a conduta deu causa ao resultado lesivo. Sendo definido como:

“[..] o vinculo, a ligacdo ou relacdo de causa e efeito entre a conduta e o
resultado. A relacdo causal estabelece o vinculo entre um determinado
comportamento e um evento, permitindo concluir, com base nas leis
naturais, se a a¢do ou omissdo do agente foi ou ndo a causa do dano.”
(CAVALIERI FILHO, 2015, p. 49).
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O nexo causal, portanto, é auferido a partir da ligagdo intrinseca da conduta ao
resultado danoso. Por meio dele € possivel identificar quem deu causa ao resultado, de sorte a
identificar aquele sobre o qual recaira a responsabilidade civil. E assim, o nexo de causalidade
é elemento imprescindivel da configuracdo do dever indenizatdrio, ao passo que € possivel a
configuracio do dever reparatdrio independente da culpa. E o que ocorre na responsabilidade
civil objetiva, conforme ligdo de Cavalieri Filho (2015, p. 95-100).

Assim, enquanto a responsabilidade civil subjetiva possui como elemento fundante a
demonstracdo da culpa em lato ou stricto sensu, a configuracdo da responsabilidade objetiva
prescinde da verificacdo daquela. Ou seja, estando presentes os elementos objetivos conduta,
dano e nexo causal, configurar-se-4 o dever de indenizar. De outra feita, estando presentes
fatores excludentes de quaisquer dos elementos, afastada estara a pretensdo reparatoria.

Quando da busca pela responsabilizacdo civil, por exemplo, caracterizado algum
elemento excludente do nexo causal sera afastada a hipotese reparatdria, em virtude de ndo
restar comprovada que a conduta perpetrada deu causa ao prejuizo. Isto posto, os elementos
excludentes do nexo de causalidade, nos termos de Cavalieri Filho (2015, p. 95-100), séo a
forca maior, o caso fortuito e a culpa exclusiva da vitima.

A Forca maior é 0 acontecimento que mesmo sendo previsivel, & impossivel de ser
impedido. Sendo melhor representado pelos acontecimentos naturais, como tempestades e
furacdes que, ndo obstante previsiveis, muitas vezes é impossivel de prevenir ou anular seus
efeitos e danos.

O caso fortuito externo também é hipotese de exclusdo do nexo causal, sendo este
configurado pelo acontecimento que por ser imprevisivel, foge do controle do agente,
tornando-se impossivel agir de outro modo.

Outro componente que exclui o nexo causal € o reconhecimento de culpa da propria
vitima, que da, per si, causa ao evento. A titulo exemplificativo, acontece em alguns casos de
acidente de trabalho. Partindo-se da premissa de que o empregador tomou todas as precaucoes
de seguranca, pondo a disposicdo do trabalhador todos os equipamentos de protecao
necessarios e, ainda assim, esse recusa-se a utiliza-los, vindo a sofrer qualquer espécie de
acidente ou lesdo, restard configurado que o evento danoso decorreu de culpa exclusiva da
vitima, ja que houve recusa voluntaria de utilizar-se dos instrumentos adequados.

Ademais, a conduta praticada por terceiro, tambem exclui o nexo de causalidade. Isso
ocorre quando o comportamento deste é tdo significativa de forma a contribuir decisivamente

ao deslinde do dano que se atribui aquele a responsabilidade. Isso posto, depreende-se que
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forca maior, caso fortuito, culpa da vitima, culpa de terceiro, sdo fatores que desde que
comprovados afastam 0 nexo causal e por conseguinte, a responsabilidade.

Feitas as consideracdes pertinentes sobre a tematica da responsabilidade civil, adentre-
se ora a questdo do dano moral no Ordenamento Juridico brasileiro, a fim de que haja
elementos suficientes ao leitor para compreender os aspectos da problemaética principal a ser
trabalhada.
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3. DANO MORAL E EVOLUCAO HISTORICA NO BRASIL

Como ja exposto, a demonstracio de dano € elemento essencial para
responsabilizacdo civil do pretenso ofensor, visto que, se inexistente o dano, ndo ha que se
falar em indenizacdo. O dano moral, portanto, € uma das modalidades de prejuizo decorrente
de eventual descumprimento do dever originario, é a ofensa aos bens da personalidade.

A Constituicdo Federal elencou a indenizacdo pelo dano moral no bojo do rol das
garantias fundamentais, considerando-o como a reparacdo pela lesdo a certos valores e a

dignidade humana, sendo imperioso trazer a baila sua disposicéo, a saber:

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito & vida, a liberdade, & igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

[.]

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das
pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral
decorrente de sua violacdo; (BRASIL, 1988).

Assim, configurada a les@o ao direito personalissimo, é pacifico na atualidade, tanto na
jurisprudéncia e doutrina, o surgimento de uma pretensao indenizatéria. Mas nem sempre foi
assim no Ordenamento Juridico brasileiro. Ocorre que, antes da Constituicdo Federal de 1988,
havia certa resisténcia ao reconhecimento do dano moral e seu carater indenizatdrio.

Isso ocorria em decorréncia dos valores que imperavam naquele momento histdrico e
sociocultural. Logo, devido ao caréater patrimonialista do Cdédigo Civil anteriormente vigente,
se dava maior relevancia ao prejuizo causado ao bem material, tanto é verdade que parte da

doutrina considerava ser imoral o ressarcimento por suposto dano extrapatrimonial, a saber:

Numa primeira fase negava-se ressarcibilidade ao dano moral, sob
fundamento de ser ele inestimavel. Chegava-se, mesmo, ao extremo de
considerar imoral estabelecer um prego para a dor. Aos poucos, entretanto,
foi sendo evidenciado que esses argumentos tinham por fundamemo um
sofisma, por isso que ndo se trata de pretium doloru, mas de simples
compensagdo, ainda que pequena, pela tristeza injustamente infligida a
vitima. (CAVALIERI FILHO, 2015, p. 92).

Imperioso apontar que naquele contexto era comum essa resisténcia quanto a
reparabilidade pelo viés do dano moral. Em artigo elaborado pelo Ministro do Superior

Tribunal de Justica, Raphael de Barros Monteiro Filho, o autor aponta um caso representativo
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no qual em sede de agravo, o Supremo Tribunal Federal decidiu, em meados de 1913, pela

improcedéncia do dano moral, a saber:

[...] Em dezembro de 1913, & analise do Supremo Tribunal Federal foi
submetido o Agravo no 1.723, que cuidava precisamente da liquidacdo de
danos havidos em acidente ferroviario, no qual perdera a vida um chefe de
familia. A principio concedida a indenizacdo por dano material, de um lado,
e por dano moral, de outro (cfr. RF vol. XXV, pags. 73-77), tal decisdo foi
parcialmente reformada por Acorddo de 26 de junho de 1915, da mesma
Suprema Corte, que culminou por excluir a indenizac¢do pelo dano moral. A
pretensdo de reduzir o sofrimento fisico ou moral foi ali tida como uma
"extravagancia do espirito humano”. (BRASIL, 1995, p. 01).

Essa decisdo retrata 0 quadro juridico que imperava na época. Ademais, importante
apontar que esta superada a questdo da irreparabilidade do dano moral, sendo amplamente
aceita no Brasil a necessidade de protecdo aos bens extrapatrimoniais do cidad&o, tdo ou mais
importantes que os materiais, tendo sua fundamentacdo maior na Carta Magna de 1988. Pode-
se apontar, assim, que houve uma fase na qual o dano moral ndo era reconhecido, ao
argumento da impossibilidade de cumulacdo deste ao dano material. Cavalieri Filho (2015,
p.120) descreve que o entendimento que imperava era que o dano material absorvia o dano
moral, sendo a protecdo aos bens corpdreos suficiente para a atenuacdo da dor psicofisica.

Apesar dessas resisténcias passadas, ja em casos anteriores a égide da Carta Politica de
1988 se encontra uma ou outra decisdo que inaugurou certo pioneirismo no reconhecimento
da lesdo a dignidade humana como fator habil a ensejar os danos morais. Clara evidéncia
dessa realidade é retratada no caso emblematico dos irmdos Naves. SILVA (1997, p.188) o
descreve com precisdo em sua obra “O saldo dos passos perdidos depoimento ao CPDOC”, e

aduz que:

Sebastido José Naves e Joaquim Naves Rosa foram acusados de assassinar
seu socio Benedito Pereira Caetano, comerciante em Araguari(MG)
desaparecido em novembro de 1937, para se apoderarem de 90 mil cruzeiros.
Presos, foram torturados e obrigados a confessar o crime. Duas vezes
absolvidos, no terceiro julgamento foram, contudo, condenados a 25 anos e
seis meses de prisdo. Em 1946, apds terem cumprido oito anos, foram postos
em liberdade condicional. Afinal o processo foi anulado, em funcdo do
reaparecimento de Benedito Pereira Caetano. Ver Jodo Alamy Filho, O caso
dos irmdos Naves: O erro judiciario de Araguari (Sdo Paulo, Circulo do
Livro, s.d.) e Lasinha Luis Carlos, Erros judicidrios(S&o Paulo,Vaner
Bicego-Editora S&o Paulo, s. d.).

Esse foi um emblematico caso no qual foi reconhecido pelo Judiciario brasileiro, em

sede de Revisdo Criminal, a configuracdo do dano moral em decorréncia de erro judiciario no
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qual o Estado foi condenado ao ressarcimento indenizatorio. Nessa medida, a sociedade
progredia, seus valores foram sendo modificados e o direito se adequando a essa nova
realidade, o que se concretizou, quanto a casos analogos a esse, nas disposi¢fes do art. 5°,
LXXV da Constituicdo de 1988, que consolidou a necessidade de reparar os condenados
quando sua maculacéo e estigmatizagdo no setor penitenciario brasileiro fossem oriundos de
erro do judiciario.

O direito se adequa ao contexto histérico e cultural. Nessa logica, como ensina
Cavalieri Filho (2015, p. 116) o homem foi posto no centro das coisas, 0 que refletiu nas
concepcdes do ambito juridico. Nessa ordem, com o advento da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, os institutos de direito privado passaram a ser necessariamente
interpretados sob a oOtica dos valores da Carta Magna e dos direitos fundamentais nela
presentes, por ter esta patamar superior no Ordenamento Juridico brasileiro.

Diante disso, a Constituicdo de 1988, também denominada de Constituicdo Cidada,
por ter como valor fundante o principio da dignidade humana, repousa na compreensdo de
gue a vida somente vale a pena se vivida com dignidade. A partir desta I6gica, o Direito Civil,
assim como todos os demais ramos de direito privado, passaram a ser interpretados a luz dos

valores constitucionais. Sobre a tematica, imperioso apontar o seguinte entendimento:

Tenho para mim que todos os conceitos tradicionais de dano moral terdo que
ser revistos pela 6tica da Constituicdo de 1988. Assim é porque a atual Carta,
na trilha das demais Constitui¢Oes elaboradas apds a eclosdo da chamada
guestdo social, colocou 0 Homem no vértice do ordenamento juridico da
Nacéo, fez dele a primeira e decisiva realidade, transformando os seus
direitos no fio condutor de todos os ramos juridicos. (Id., 2015, p. 116)

Tartuce (2017, p.379) dispbe, em relacdo a nova realidade e ao novo paradigma
juridico-constitucional inaugurado trinta anos atrds, que tal fendmeno significou a
harmonizacédo do Direito Publico e Privado, de modo a torna-los adequados as transformacoes
sociais.

Em consequéncia disso, o dano moral, sob o prisma da Constituicdo Federal vigente,
tem como valor fundante a dignidade da pessoa humana, ou seja, primazia de uma vida digna,

na medida em que deve ser garantido o suprimento das necessidades basicas ao cidadao.

Logo, o dano moral a luz da Constituicdo de 1988 se funda na supremacia dos valores

atinentes a humanidade, em detrimento a l6gica patrimonialista e individualista que vigorava
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até entdo, fixando-se em seu artigo 1°, inciso I11% a dignidade da pessoa humana como um dos
fundamentos da Republica Federativa do Brasil. Nesse passo, é possivel inferir que a Carta
Magna portanto, € mola propulsora ao reconhecimento da indenizacéo a titulo de dano moral,
uma vez que eleva a vida humana digna ao rol de principios fundamentais e que qualquer
afronta a tais aspectos é violacdo de morte a propria Constituig&o.

A partir da dindmica social e configuragcdo da sociedade contemporanea, traduzida na
nova ordem constitucional, a perspectiva que se impera no @mbito de responsabilidade civil
figura pela protecéo ao vitimado, de forma a atenuar a dor sofrida mediante o reconhecimento
do dano extrapatrimonial.

Logo, interpretar o dano moral tendo como parametro a Constituicdo Cidada (1988),
significa analisar cada caso em sua concretude. Nesse sentido, para que a fixacdo do dano
moral alcance seu escopo, é necessaria sua fixacao tendo em vista o caso em que se configura.
Nesse sentido, foi redigido o Enunciado nimero 550 da VI Jornada de Direito Civil, ao dispor
que os danos extrapatrimoniais ndo se submetem a valores predeterminados ou tarifados.
Neste diapasdo, infere-se pela inconstitucionalidade de qualquer dispositivo que vise a
limitacdo ao valor indenizatério a titulo de danos morais.

Assim sendo, o campo da Responsabilidade Civil apresenta-se hoje tendo como foco a
vitima, de modo a fixar a indenizagdo como forma de alcancar o equilibrio social e garantir a

dignidade da pessoa humana a luz da Constituicdo Federal.

3.1 Pressupostos de configuracdo do dano moral

Como vimos, a Constituicdo Federal, ao positivar a garantia da reparacdo pelo dano
moral em seu artigo 5° conferiu a este um patamar axioldgico superior, ao consagra-lo como
direito fundamental.

Segundo Cavalieri Filho (2015, p. 118-119), a lesdo pode ser entendida em um aspecto
estrito, que seria a propria agressao a dignidade e, neste aspecto, haveria caracterizacdo do
dano ainda que inexistente a dor. J& em sentido amplo, configuram “[...] os chamados novos
direitos da personalidade: a imagem, o bom nome, a reputacdo, sentimentos, relacoes
afetivas, aspiracOes, habitos, gostos, convic¢des politicas, religiosas, filosoficas, direitos

autorais.”

2 Art. 1°. A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltGvel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

L]

I11- a dignidade da pessoa humana;
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Para esta compreensdo, pode existir o dever indenizatorio, mesmo inexistente a dor,
uma vez que estes sdo consequéncias da lesdo e néo a lesdo em si. Para tanto, o dano moral
seria a lesdo que, de qualquer forma, atinge os atributos dos direitos personalissimos. Ha
quem defenda, por outro lado, que nédo basta apenas 0 acometimento de qualquer lesdo, como
se infere das palavras de VENOSA (2016, p. 483), ao aduzir que “[...] ndo € também qualquer
dissabor comezinho da vida que pode acarretar a indenizacao”.

Nessa perspectiva, para que se configure o dever indenizatorio, € imperioso restar
cabalmente comprovado que o ato atingiu direito de personalidade de modo a ultrapassar o

mero dissabor de situacdes corriqueiras. VENOSA (2016, p. 483) o define assim:

Serd moral o dano que ocasiona um disturbio anormal na vida do
individuo; uma inconveniéncia de comportamento ou, como definimos,
um desconforto comportamental a ser examinado em cada caso. Ao se
analisar o dano moral, 0 juiz se volta para a sintomatologia do
sofrimento, a qual, se ndo pode ser valorada por terceiro, deve, no caso,
ser quantificada economicamente.

Neste aspecto, € imprescindivel que o comportamento desviante tenha provocado “um
sentimento de pesar intimo da pessoa ofendida” capaz de gerar “alteragdes psiquicas” ou
“prejuizo a parte social ou afetiva do patriménio moral” do ofendido”. (THEODORO
JUNIOR, 2016, p.1).

Nesse diapasdo, além dos pressupostos da responsabilidade civil, quais sejam, a
conduta, o0 nexo causal e prejuizo, é imprescindivel a constatacdo de que a lesdo atingiu o
complexo animico da vitima. Nesse sentido, é crucial a analise sensivel do julgador, tendo
como parametro a conduta do homem médio ao ter como escopo a apuracdo do dever de
indenizar.

Partindo da premissa de que as interagGes sociais ndo sao estaticas e previsiveis, de
modo que é comum o desvio de comportamento em prejuizo ao conjunto de bens
juridicamente tutelados e as normas de etiqueta social, € possivel inferir a ocorréncia de uma
pluralidade de insatisfacfes em seus diversos niveis, sendo estes acontecimentos frutos de
desgostos habituais, inerentes a vida em sociedade.

O mero aborrecimento nessa concepcdo, pode ser entendido como acontecimento
decorrente de relages quotidianas que podem até mesmo causar certo aborrecimento ao que
sofreu o prejuizo, entretanto, ndo é capaz de justificar o dano ao complexo psiquico do lesado.

O entendimento jurisprudencial contemporaneo considera devido o dano moral, se

configurado o resultado psicologico na vitima, qual seja, a dor, vexame, incapacidade de
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retornar a rotina. Contudo, ndo figura como dominante a despeito de sua configuracdo
apresentar-se de forma bem subjetiva.

Posto isso, é possivel compreender que este é o entendimento jurisprudencial
dominante a respeito da configuracdo do dano moral, que considera que ainda que restem
configurados todos os elementos caracterizadores da responsabilizagéo civil, se o dano néo for
significativo a ponto de ferir de fato a psique humana, ou seja, configurar aborrecimento que

ultrapasse desgostos advindos da vida em sociedade, ndo havera reparacdo por danos morais.

3.2 A perspectiva multifacetaria do dano moral

A fixacdo do dever indenizatorio desempenha o papel de sancionar o comportamento
reprovavel, compensando o vitimado e ainda intenta desempenhar funcdo pedagdgica ao fazer
com que o responsavel pelo ilicito ndo saia impune, de modo a prevenir praticas da mesma
natureza.

A funcéo coercitiva é aferivel desde os tempos da Codificacdo Romana do Século 11l
a.c, em que se aplicava ao causador do ilicito a pena de Talido (olho por olho, dente por
dente) como prevista na Lei das XII tabuas. Tartuce (2017, p. 372). E imperativo do dano
moral a sua atribuicdo repressiva, tendo o seu reconhecimento o objetivo de desestimular o
causador do ato ilicito a reiterar sua pratica antijuridica, sendo forma de impedir o
entendimento de obtencdo de vantagem da pratica do ilicito.

Convém apontar que esse entendimento ndo € unanime da doutrina, ja que alguns
estudiosos defendem a ideia da impossibilidade da funcdo punitiva do dano moral, ao
argumento de que ndo se confunde Direito Civil com Direito Penal, sendo a fungdo de
prevencdo geral e especial apenas atribuida a pena e ao ramo do Direito Penal.

Em contrapartida, outra parte da doutrina sustenta a tese da possibilidade de existéncia
da funcdo punitiva (doutrina do punitive damage), ao fundamento de que a fungéo retributiva
presente no Dano Moral, é semelhante ao que se observa nas sanc¢des previstas no direito de
familia, punicdes administrativas e san¢des de natureza fiscal. TALAMINI (2001).

A incumbéncia compensatoria tem como base a ideia de equilibrio diante do injusto
sofrido, residindo no escopo de reestabelecer o patrimonio juridico afetado ao status quo ante.
A despeito da mencionada lesdo nao possuir cunho patrimonial diretamente afetado, tal fato
ndo a impede de ser reparada através de importe pecuniario. CAVALIERI FILHO (2015, p.

120), com propriedade, ensina:
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Com efeito, o ressarcimento do dano moral nao tende a restitutio in integrum
do dano causado, tendo mais uma genérica fungao satisfatoria, com a qual se
procura um bem que recompense, de certo modo, o sofrimento ou a
humilhagao sofrida. Substitui-se o conceito de equivaléncia, proprio do dano
material, pelo de compensacao, que se obtém atenuando, de maneira
indireta, as consequencias do sofrimento. Em suma, a composi¢ao do dano
moral realiza-se através desse conceito — compensacao —, que, além de
diverso do de ressarcimento, baseia-se naquilo que Ripert chamava
“substituicao do prazer, que desaparece, por um novo”. Por outro lado, nao
se pode ignorar a necessidade de se impor uma pena ao causador do dano
moral, para nao passar impune a infracao e, assim, estimular novas
agressoes. A indenizagao funcionara também como uma espécie de pena
privada em beneficio da vitima.

Nesse diapasdo, o dano moral em seu atributo compensatorio tem sentido de remediar
a lesdo exposta, mas ndo se tendo em conta uma nogdo pura de equivaléncia, ja que a pecinia
jamais possuira o condao de reparar de fato o que foi maculado, mas apenas apresentar-se
como medida a acalmar o estado animico da vitima.

Além destas apresentadas, a fixacdo do dano moral ainda desempenha atribuicédo
preventiva, na medida em que a condenacgdo de pagamento ao ofensor serve de exemplo a
outros a fim de desestimular a préatica do ato lesivo, denotada sua funcdo pedagdgica. Sob esta
Gtica, o reconhecimento do dever indenizatorio exerce proeminente papel pedagogico, uma
vez que inibe o comportamento reprovavel. A luz de Tartuce (2017, p. 516-518) o carater
preventivo tem por escopo a seguranca social, ja que fomenta a transformacéo da sociedade.
O civilista ensina, ainda, que em razdo da autonomia da vontade, o direito se abstém ao
maximo da interferéncia no comportamento humano, de modo a atuar somente a posteriori.
No entanto, no desempenho do papel pedagogico, a lei assume funcdo ativa de modo a
fomentar comportamentos desejaveis tendo em vista a harmonia da sociedade.

Considerando, portanto, que as mencionadas atribuicdes ndo se excluem, ao passo que
se completam entre si, é possivel deduzir o papel multifacetario da indenizagdo a titulo de
dano moral, que expressa todo o sentido axioldgico que impera no atual contexto social.

Entender o dano moral e 0 que enseja a responsabilidade civil na conjuntura pos-
moderna, é primordial para aferir o que a sociedade eleva como valor essencial e categorico.
Nessa perspectiva, em se tratando de dano moral, tem-se um imperativo que se denota figura
pela sacralizacdo humana, confirmada pela supremacia axioldgica da dignidade da pessoa
humana, estampada na Carta Magna do Ordenamento Juridico brasileiro. Farias; Rosenvald;

Netto; (2015, p. 54).

3.3 O dano moral decorrente das relagdes de trabalho
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Preliminarmente, convém esclarecer que a Justica do Trabalho guarda a competéncia
para apreciar todas as questdes e controvérsias pertinentes e decorrentes das relacdes de
trabalho. Nesse sentido, a Constituicdo Federal de 1988 conferiu a Justica Trabalhista,
expressamente, a atribuicdo de analise e julgamento de dano moral resultante das relacdes de
trabalho.

E 0 que dispde o artigo 114 da CRFB/88° em seu inciso VI, acrescentado pela Emenda
Constitucional n® 45/2004. A partir de entdo, o dano moral e patrimonial que guardam
pertinéncia com a relacdo de trabalho passaram a ser apreciadas pela Justica Especial.

Ocorre que até meados de 2008, acdo proposta por sucessores, vilva e espolio em
decorréncia de morte por acidente de trabalho deveria ser proposta na Justica Comum, era a
disposicdo da Stmula 366 do STJ*. Com a evolucdo jurisprudencial, a Simula do STJ foi
revogada em 2009 em virtude de conflito de competéncia CC 101977 no qual foi sugerido o
cancelamento da mesma. Aliada a alteragdo da Simula 392 do TST em 2015°, hoje a questéo
se encontra superada. Atualmente, portanto cabe a Justica Trabalhista a apreciacdo e
julgamento de dano moral e patrimonial em virtude de relacdo de trabalho, mesmo que
proposto por dependentes do falecido e espdlio.

O Dano moral é configurado na hipGtese de lesdo ao bem juridico protegido. E nessa
perspectiva que se defende que qualquer leséo que atingir o valor dignidade, enseja o dever de
indenizar, e que nem sempre o dano moral estara relacionado com alguma reacao psiquica.

Veja-se, sendo, 0 seguinte excerto doutrinario.

Com essa ideia abre-se espago para o reconhecimento do dano moral em
relacao a varias situagoes nas quais a vitima nao ¢ passivel de detrimento
animico, como se da com doentes mentais, as pessoas em estado vegetativo
ou comatoso, criangas de tenra idade e outras situacoes tormentosas. Por
mais pobre e humilde que seja uma pessoa, ainda gque completamente
destituida de formagao cultural e bens materiais, por mais deploravel que
seja seu estado biopsicologico, ainda que destituida de consciéncia, enquanto
ser humano sera detentora de um conjunto de bens integrantes de sua
personalidade, mais precioso que o patriménio. E a dignidade humana, que
nao ¢é privilégio apenas dos ricos, cultos ou poderosos, que deve ser por

3 Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

[-]

VI- as a¢Bes de indenizagéo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relagdo de trabalho;

4 Sumula do STJ n. 366. Compete & Justica estadual processar e julgar acéo indenizatdria proposta por viliva e
filhos de empregado falecido em acidente de trabalho.

% Stimula do TST n. 392. Nos termos do art. 114,V1, da Constituicdo da Republica, a Justica do Trabalho é
competente para processar e julgar acfes de indenizagdo por dano moral e material, decorrentes da relacéo de
trabalho,inclusive as oriundas de acidente de trabalho e doencas a ele equiparadas, ainda que propostas pelos
dependentes ou sucessores do trabalhador falecido.
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todos respeitada. Os bens que integram a personalidade constituem valores
distintos dos bens patrimoniais, cuja agressao resulta no que se
convencionou chamar de dano moral. Essa constatagao, por si so, evidencia
que o dano moral nao se confunde com o dano material; tem existéncia
propria e autonoma, de modo a exigir tutela juridica
independente.(CAVALIERI FILHO, 2015, p. 118).

Tanto na seara civel comum, quanto na trabalhista, o0 dano moral se configura em
decorréncia de ato ilicito provocador de dano que ultrapassa o mero aborrecimento, como
entende a jurisprudéncia dos tribunais patrios. A despeito deste entendimento, CASSAR
(2015, p. 895) assim o define como:

[...] o resultado de uma agdo, omissdo ou decorrente de uma atividade de
risco que causa lesdo ou magoa bens ou direitos da pessoa, ligados a esfera
juridica do sujeito de direito (pessoa fisica, pessoa juridica, coletividade
etc.). E o que atinge o patriménio ideal da pessoa ou do sujeito de direito.

Nessa perspectiva, tem-se concebido o dano moral em virtude de relacdo trabalhista
quando a lesdo ocorre de tal modo a atingir valores que prejudicam a vida profissional do
trabalhador, de tal modo a provocar sua incapacidade para o desempenho de trabalho regular.

O dano moral neste campo pode ser identificado por conduta ilicita praticada por
empregador a0 empregado, mais comumente, e por empregado contra empregador, ja que a
Stimula 227 do STJ® determina a possibilidade da pessoa juridica ser atingida em sua honra
objetiva. A titulo de curiosidade, MELO (2015, p. 144) ensina:

Situagoes existem em que o trabalhador podera ser responsabilizado por
dano moral causado a empresa, até porque tal possibilidade existe as
escancaras, na medida em que, dependendo da posi¢ao ocupada na empresa,
0 empregado pode ser detentor de informagoes confidenciais envolvendo os
negocios do empregador. Pode ademais assacar contra a empresa atributos
difamatorios ou caluniosos (injuria nao, na medida em que a pessoa juridica
nao possui honra subjetiva), ensejadores de indenizagao por danos morais.

A critério metodolégico, o presente trabalho tem como foco o dano moral praticado
pelo empregador em detrimento do empregado, em virtude das formas deploraveis de
exploracdo do trabalho observadas ao longo da historia e as lesBes a direitos fundamentais
trabalhistas ainda praticadas no contexto p6s-moderno.

Avancando no tema, na concepg¢édo de Melo (2015, p.114) a pratica do ato ilicito pode

ocorrer em momento pré-contratual, contratual e pos contratual. Assim sendo, na fase pré-

® Stimula do STJ n. 227. A pessoa juridica pode sofrer dano moral.
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contratual, pode ser caracterizado na hipotese do empregador se amparar em caracteristicas
pessoais de cunho personalissimo para justificar a ndo contratacdo do candidato. Pode ocorrer
ainda, quando o empregador avanca nas fases da selecdo, de modo a criar expectativa do
candidato e de modo inesperado ndo realiza a tdo esperada contratacdo, embora no curso da
relacdo de trabalho é que haja a maior ocorréncia de abusos que justificam o dano moral.
Nessa linha, é considerado atentatério a dignidade do trabalhador todo comportamento do
empregador que excede os atos de diligéncia (exercicio do jus variandi pelo empregador)
pertinentes a relacdo de trabalho.

Ademais, pode-se configurar o dano moral no periodo poés-contratual, uma vez que a
animosidade pertinente a este momento pode ensejar a pratica de ilicitos. Por exemplo, pode
ocorrer do empregador divulgar informacGes falsas sobre a conduta do empregado que
desfavoreca sua reinsercdo no mercado de trabalho (o fenémeno da blacklisting), ensejando o
reconhecimento do dever de indenizar, ja que a extin¢do do contrato de trabalho ndo cessa 0s
deveres de boa fé e lealdade entre as partes envolvidas na relagdo anteriormente existente.

Nesse sentido € a doutrina, que assim aduz:

Nesse aspecto ¢é importante advertir que qualquer atitude do
empregador que dificulte ou impossibilite 0 acesso do seu ex-empregado a
novo emprego pode ser classificada como ato ilicito (CC, arts. 186 e 187 c/c
art. 927), isso porque viola o sagrado direito social ao trabalho, que ¢
assegurado pela Lei Maior (especialmente o art. 1° |Ill, principio
fundamental de protecao a dignidade da pessoa humana; art. 1°, IV, que
adota como fundamento da Republica a valo- riza¢ao social do trabalho; e,
art. 6° que expressamente considera o trabalho como direito social),
podendo gerar para o ex-empregado o direito de pleitear tanto o dano
material (pelo que deixou injustificadamente de receber), quanto dano moral
(pela injusta discriminacao e pelo sentimento de frustracao quanto a uma
legitima expectativa). (MELO, 2015, p. 147).

A luz de Cassar (2015, p. 894-900), o dano pode manifestar-se através de
comportamentos reprovaveis sendo estes, o ato ilicito, abuso de direito e exposicdo do
trabalhador a atividade de risco. Avancando no tema, o ato ilicito caracteriza-se pela conduta
desviante e contraria aos ditames do ordenamento juridico, em especial, os relacionados a
relacdo de trabalho. Desse modo, é a conduta ilicita que justifica a atribuicdo reparatoria.
Contrario sensu, inexistente o ilicito, ndo ha o que reparar. E nessa perspectiva que é afastada
a responsabilidade do empregador na hipotese de acidente de trabalho quando ocasionado por
culpa da vitima.

A titulo de exemplo, expde-se 0 caso julgado pelo TRT 4° Regido no qual foi rejeitado

o0 pleito de danos morais e patrimoniais por motivo de culpa exclusiva da vitima. O caso versa
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sobre acidente de trabalho em que o empregado sofreu a amputacdo do pé direito. No
ocorrido, foi sustentado pela Reclamada que o acidente se deu em decorréncia de culpa
exclusiva da vitima, uma vez que ofereceu todos 0s equipamentos necessarios para O
exercicio das atividades laborais, sendo confessado em audiéncia pela reclamante que nao
teve interesse da realizacdo de pericia. Posto isto, foi afastada a responsabilidade do
empregador. BRASIL (2015).

O abuso de direito ocorre pelo exercicio de certa atribuicdo que vai além das
prerrogativas conferidas a quem delas se utiliza. E o disposto no artigo 186 do Codigo Civil.
Nessa ordem, uma vez caracterizado, sua consequéncia logica € a responsabilizagdo daquele
que agiu com excesso de poder.

A atividade de risco é aquela que expde o trabalhador a risco de lesdo maior em cotejo
com outras atividades. Possui como base a Teoria do Risco, que defende a ideia de que nestas
situacdes, € desnecesséaria a comprovacdo da culpa, sendo esta prescindivel e/ou presumida.
Possui guarida no paragrafo nico do artigo 927 do Cddigo Civil’ e em diversas normas
emanadas do Ministério do Trabalho e Emprego. Nessa ldgica, no caso do empregador expor
o trabalhador a atividade de risco mais elevado que o socialmente aceito e ocorrer uma doenca
ocupacional ou acidente de trabalho, escusa-se a comprovagéo de culpa.

E imperioso destacar que, por um lado, ha quem defenda que nesta hipétese a
responsabilidade é objetiva, mas, por outro lado, hd quem entenda que ndo prospera 0
paragrafo Unico do artigo 927 do Codigo Civil, j& que em razdo da Supremacia da
Constituicio Federal ao dispor em seu artigo 7° inciso XXVIII1® que a responsabilidade por
acidente de trabalho sera atribuido ao empregador quando ocorrer mediante dolo ou culpa,
determina que € subjetiva.

MAIOR (2004, p. 5) em artigo intitulado “A Responsabilidade Civil Objetiva do
Empregador com relagcdo a danos pessoais e sociais no &mbito das relagdes de Trabalho”

explica:

Considerando-se, portanto, que o acidente do trabalho é fruto do risco da
atividade, isto é, das condicdes de trabalho que sdo impostas pelo
empregador ao empregado, facil verificar a pertinéncia da aplicagdo desses
dispositivos como fundamento da responsabilidade civil objetiva para a
reparacdo do dano sofrido pelo empregado em decorréncia do acidente do

T Art. 927, paragrafo Gnico. Havera obrigacéo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos
especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, risco para os direitos de outrem.

8 Art. 7°, XXVIII- seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizagéo a que
este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;
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trabalho. Em termos precisos, 0 que o Cadigo Civil trouxe, portanto, foi a
consagracdo da tendéncia doutrindria e jurisprudencial de adotar a
responsabilidade civil objetiva na hipdtese de acidente do trabalho.

Essa vertente doutrinaria entende pela proeminéncia da responsabilidade objetiva por
considerar o artigo 927 do Codigo Civil norma mais favoravel ao trabalhador. Neste ponto,
CASSAR (2015, p. 879) dispde que:

No contexto, deve-se adotar a teoria da interpretagdo sistematica e
teleoldgica, seja porque os paragrafos e incisos devem respeitar o caput do
artigo, bem como o capitulo (direitos e garantias fundamentais) e demais
principios, seja porque o objetivo e a finalidade da Carta é o de proteger o
trabalhador.

Assim sendo, é considerado que o proprio caput do artigo 7° ndo exclui o
reconhecimento de outros direitos que sejam mais benéficos ao trabalhador, fazendo sentido a

Tese de Responsabilidade Objetiva no caso em analise.
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4. A TRANSMISSIBILIDADE DO DANO MORAL CONFORME A LEI 13.467/2017

4.1 A legitimidade para propositura do dano moral

Partindo da premissa que o dano moral se configura pela leséo que atinge os atributos
da personalidade humana, infere-se que o detentor da pretensdo e da legitimidade ordinéria
para a propositura da acao é aquele gque teve sua dignidade lesada.

O Caodigo Civil dispde no Capitulo 11 do Livro | sobre os direitos da personalidade,
podendo estes serem tidos como 0s atributos inerentes a pessoa em seus diversos aspectos
como psiquico, fisico e moral.

A tutela dos direitos de personalidade é conferida a pessoa, sendo resguardados
também aos nascituros, que a despeito de ndo possuirem a personalidade juridica, sdo
detentores de direitos resguardados pela lei desde a concepg¢do, ja que possuem expectativa de
direitos. Ainda, € de destacar que a legitimidade processual ndo se limita ao ser humano,
sendo pacifico o entendimento que as pessoas juridicas possuem a protecdo dos direitos de
personalidade, nos termos do artigo 52° do Cadigo Civil.

Nas palavras de Didier Junior (2016, p. 345):

A legitimidade para agir (ad causam petendi ou ad agendum) é requisito de
admissibilidade que se precisa investigar no elemento subjetivo da demanda:
os sujeitos. Ndo basta que se preencham os ‘“pressupostos processuais”
subjetivos’® para que a parte possa atuar regularmente em juizo. E
necessario, ainda, que os sujeitos da demanda estejam em determinada
situacdo juridica que lhes autorize a conduzir o processo em que se discuta
aquela relacdo juridica de direito material deduzida em juizo.

Nessa ordem, € legitimada a pleitear em acdo por danos morais a reparacdo pelo
direito ofendido aquele que foi lesado em seu estado animico, sendo portanto a pessoa fisica
ou juridica afetada pela conduta ilicita.

Precisamente, o Codigo Civilista prevé em seu artigo 11 que “Com excec¢do dos casos
previstos em lei, os direitos da personalidade sdo intransmissiveis e irrenunciaveis, nao
podendo o seu exercicio sofrer limitacdo voluntdria.” Sendo possivel inferir sobre a
impossibilidade de estes serem transferidos. Contudo, é possivel que os efeitos decorrentes

de lesdo a direito personalissimo sejam transmitidos. E o acontece nas hipoGteses de

 Art.52. Aplica-se as pessoas juridicas, no que couber, a protecdo dos direitos da personalidade.
10 Para maiores informagdes ¢ indicada a leitura do Capitulo 7 da obra “Curso de Direito Processual Civil” de
Fredie Didier.
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Transmissibilidade do dano moral decorrente de relacdo trabalhista ao espolio em virtude de
acidente de trabalho.

Questdo de extrema relevancia, para fins de diferenciacdo da transmissibilidade da
pretensdo reparatdria do titular a seus sucessores por dano por ele sofrido do dano préprio
sofrido por terceiros em decorréncia da lesdo sofrida por outrem, é analisar a questdo da
postulacdo de dano moral em virtude do ato lesivo praticado contra certa pessoa, mas que
indiretamente atinge a integridade moral de outras, o chamado dano reflexo ou em ricochete.

Por um lado, hd quem defenda a inexisténcia de prova para a postulacdo por danos
morais nesta situacdo. Em contrapartida, ha quem entenda haver a necessidade de provas para
esta postulacdo, ao argumento de que essa capacidade se restringe aos que possuem intima
relacdo como a vitima (filhos, companheira, irméos, esposa, pais), destacando-se ainda, a
possibilidade de que seja pleiteado por terceiros. A respeito do tema, CAVALIERI FILHO
(2015, p. 129) afirma que:

So em favor do conjuge, companheira, filhos, pais e irmaos menores ha uma
presunc¢ao juris tantum de dano moral por lesoes sofridas pela vitima ou em
razao de sua morte. Além dessas pessoas, todas as outras, parentes ou nao,
terdao que provar o dano moral sofrido em virtude de fatos ocorridos com
terceiros.

Apesar do limite conferido a Justica do Trabalho, este dano, que atinge as vitimas por
ricochete, pode se manifestar nas relacdes de trabalho. A titulo exemplificativo, Cassar (2015,
p. 872) ilustra que pode ocorrer no caso de um empregado que divulga segredo industrial de
uma empresa. Com isso, na hip6tese de o dano atingir a empresa financeiramente de modo a
provocar a despedida de diversos trabalhadores, ocorre que o dano atinge diretamente a
empresa e ainda alcanca indiretamente aos trabalhadores que foram despedidos em

decorréncia do ilicito.

4.2 Intransmissibilidade do dano moral

Transmissdo significa a transferéncia de coisa, obrigagdo ou direito.

Exatamente nesta logica que se ampara o Instituto da Transmissibilidade do Dano Moral. No

sentido de transferir um direito a outrem, no presente caso, aos sucessores, representados
processualmente pelo espolio.

Em se tratando da transmissibilidade que se origina em virtude de morte do de cujus,

destacam-se trés correntes divergentes no ordenamento juridico, a saber: Tese da
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Intransmissibilidade,  Transmissibilidade  Condicionada e da  Transmissibilidade
Incondicionada.

A primeira Corrente defende a ideia da impossibilidade de ser tal direito transmitido,
uma vez que por atingir a lesdo bem imaterial que é de natureza personalissima, a
consequéncia se da pela incapacidade de ser substituido, ou seja, tutelado por meio da
reparagdo a outrem que nao o ofendido.

Cavalieri Filho (2015, p. 131) aduz que Wilson Melo Silva, sustenta a
intransmissibilidade por forca da extingdo da personalidade com o 6bito. Nesse sentido, 0
entendimento preponderante da corrente da intransmissibilidade aduz que, se houve a
ocorréncia do suposto ato ilicito, mas este foi suportado e ndo foi pleiteada reparacdo pelo de
cujus enquanto ainda em vida, o que se infere € que 0 mesmo entendeu que o ilicito ndo foi
significativo ao ponto de atingir o seu patriménio imaterial, ou teria ele mesmo se
manifestado no sentido de ter o patriménio juridico reparado de qualquer forma.

E nessa logica que se conclui pela impossibilidade dos herdeiros suportarem a dor, 0
vexame causado ao de cujus, ndo podendo pleitear em nome do ofendido, embora seja
possivel o ajuizamento em nome préprio, por meio da postulacdo por dano moral em via
reflexa.

Em sede de Recurso Especial, o STJ j& entendeu pela intransmissibilidade aos
herdeiros em acdo de indenizacdo por danos morais. Tendo o voto da Ministra Nancy
Andrighi o argumento de que em se tratando de acdo de danos morais, por ser este relativo a

direito personalissimo, é intransmissivel.

Recurso especial. Processual civil. Acérddo. Omissdo. Invalidade.
Inexisténcia. Divergéncia jurisprudencial. Comprovagdo. Dano moral. Agéo
de indenizacdo. Herdeiro da vitima. Legitimidade ativa ad causam.
Inexisténcia de invalidade do ac6rddo recorrido, o qual, de forma clara e
precisa, pronunciou-se acerca dos fundamentos suficientes & prestacdo
jurisdicional invocada. Nao se conhece o Recurso Especial pela divergéncia
se existe a confrontagdo analitica dos julgados. Na agdo de indenizagdo de
danos morais, os herdeiros da vitima carecem de legitimidade ativa ad
causam. (STJ-REsp:302029 RJ 2001/0010001-5, Relator: Ministra NANCY
ANDRIGHI, Data de Julgamento: 29/05/2001, T3-TERCEIRA TURMA,
Data de Publicagdo: DJ 01.10.2001 p. 212RDR vol. 22 p. 302REVFOR vol.
364 p. 345RSTJ vol. 150 p. 324).

Pelo exposto, embora tal corrente ndo se encontre mais como a mais aceita, ja houve
deciséo paradigma dos tribunais superiores em tal sentido quando do julgamento do tema. Na

referida decisio, o Ministro Ari Pargendler seguiu o voto da relatora Ministra Nancy
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Andrighi. Contudo, seu fundamento foi diverso ao sustentar que se em vida, a vitima néo
pleiteou o dano moral, os herdeiros por este ndo poderiam reivindicar, COmMo Seus Sucessores,
a indenizacao, no que parece um posicionamento que guarda semelhanca aos contornos da
tese seguinte, que trata da Transmissibilidade Condicionada.

A corrente, em suma, entende inadmissivel a extensao da macula atingida aos atributos
personalissimos do de cujus aos sucessores, com a verificagdo de ilegitimidade ativa ad
causam dos mesmos em relacdo aos direitos do sucedido, restando conquanto a possibilidade
de questionar pela dor moral sofrida pelos herdeiros ao testemunhar o dor do pai, o tal dano
moral ricochete. A moral atingida, do genitor, contudo, é pertencente somente a ele e se

extingue com seu 6bito.

4.3 Transmissibilidade condicionada

A tese da Transmissibilidade Condicionada é amparada na compreensdao da
possibilidade deste direito ser transferido aos herdeiros, na hipotese do de cujus haver
pleiteado a indenizacdo em vida e, no entanto, falecer no curso da acdo, como descreve a

doutrina civilista:

Se a vitima do dano moral falece no curso da acao indenizatoria, €
irrecusavel que o herdeiro suceda o morto no processo, por se tratar de
acao de natureza patrimonial. Exercido o direito de acao pela vitima, o
conteado economico da reparagao do dano moral fica configurado, e,
como tal, transmite-se aos sucessores. Esse entendimento foi acolhido
pelo Superior Tribunal de Justica no REsp 11.735/PR, Rel. Min. Eduar-
do Ribeiro. Outra, entretanto, sera a situagao se a vitima do dano moral
falecer antes de intentar a agao indenizatoria.(CAVALIERI FILHO,
2015, p. 132).

Ocorre que assim como a primeira corrente, esta também entende o dano moral estar
inserido no rol de direitos personalissimos e, portanto, serem intransmissiveis por depender de
iniciativa da vitima. Contudo, se o de cujus manifestou sua pretensdo em vida, esta compde a
heranca dos sucessores, uma vez que ao propor a acao, assume carater patrimonial, sendo
portanto transmissivel.

Veja-se agora, in fine, a corrente atualmente preponderante nos tribunais e na doutrina

patrios.

4.4 Transmissibilidade incondicionada
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A terceira corrente, é consubstanciada pela tese de que com a morte da vitima o que se
extingue € o direito de personalidade, e ndo o dano que atingiu a dignidade humana. Nessa
ordem, defende que o direito a indenizagdo ndo se extingue com o Obito por se tratar de efeito
patrimonial do dano moral.

Essa tese possui como fundamento o artigo 943 do Cddigo Civil'l que prevé a
possibilidade de transmissdo da heranca. Cassar (2015, p. 900) entende a proeminéncia da

tese ao ensinar que:

Apesar da intransmissibilidade dos direitos da personalidade, de acordo
com o art. 11 do Codigo Civil, haverd transmissdo dos efeitos
patrimoniais dos danos morais aos sucessores do sujeito agredido. Da
mesma forma Cavalieri defendendo a transmissdo dos direitos
patrimoniais decorrentes dos direitos da personalidade. Dessa forma, os
herdeiros podem postular dano moral sofrido pelo de cujus. Nesse sentido
0 art. 943 do Cddigo Civil.

Nessa direcdo, também entendem Gagliano; Pamplona Filho (2006, p.369), que
sustentam que os herdeiros sdo legitimos para postularem pelos direitos patrimoniais que
compunham o patriménio juridico do de cujus, como aqueles correlatos a lesbes a direitos de
personalidade, na medida em que o Codigo Civil determina do artigo 12 ao 20 sobre a tutela
dos herdeiros ao patriménio imaterial do de cujus.

Nesse sentido, os efeitos do dano moral integram a universalidade de bens que
compdem a heranca, sendo estes pleiteaveis por meio da representacdo processual adequada,
o0 espdlio. Nessa ordem, o direito a indenizacdo corresponde a um haver deixado pelo de cujus
e, portanto, passivel de ser pleiteado e transmitido como qualquer direito ou obrigacdo,
submetido as regras gerais de Direito Sucessorio.

Nessa ordem foi decidido no Tribunal Superior do Trabalho, em sede de Recurso de
Revista com Agravo pela legitimidade ativa ad causam do espdlio ao ter como fundamento a

Tese da Transmissibilidade Incondicionada.

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE.
LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM DO ESPOLIO.
INDENIZACAO POR DANO MORAL DECORRENTE DAS
CONDICOES DE TRABALHO. Diante dos termos do artigo 943 do
Codigo Civil, o direito de exigir a reparacdo e a obrigacdo de presta-la
transmite-se com a heranca. Conquanto a afronta a moral atinja tdo somente
os direitos subjetivos da vitima, o direito de ingresso de acdo de indenizagdo
por danos morais decorrente das condi¢cbes degradantes de trabalho

11 Art. 943. O direito de exigir a reparacéo e a obrigacéo de presta-la transmitem-se com a heranga.
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transmite-se com o falecimento do titular do direito (teoria da
transmissibilidade incondicionada), possuindo o espolio ou os herdeiros
legitimidade para propor a ac¢do indenizatéria por dano moral, por se tratar
de direito patrimonial .Ressalte-se n&o se tratar de acéo de indenizagdo por
danos morais em decorréncia do acidente que vitimou o de cujus, situacéo
esta diversa, em que apenas 0Ss sucessores - ndo o espélio - detém
legitimidade. Precedentes. Recurso de revista conhecido e provido. (TST-
ARR-202-29.2015.5.03.0038,Relator Ministro Aloysio Corréa da Veiga,
Data de Julgamento: 10/05/2017, T63-SEXTA TURMA, Data de
Publicagd0:19/05/2017)

Posto isto, entende-se o direito a indenizacdo pela lesdo a personalidade possuir
também aspecto patrimonial, e uma vez que aberta a sucessdo, sera parte da heranca a ser
transmitida. Nessa perspectiva, é cabivel a transmisséo da pretensdo e do direito a indenizacéo
por danos morais em virtude de acidente de trabalho ou doenca ocupacional advinda das

relacGes trabalhistas.

Minoritariamente, defende Sales (2016) em artigo “Legitimidade ad causam. Espolio ¢
Herdeiros na Justica do Trabalho” que 0s danos sofridos pelo trabalhador em vida em
decorréncia de acidente de trabalho com resultado morte ndo se transmitem ao espélio. Para
ele, no caso do 6bito do empregado, sendo cabalmente comprovado o dano moral e
patrimonial, a legitimidade é conferida aquele que sofreu, isto €, o proprio lesado, que

acionara o pleito por ricochete, tal seja, em nome proprio.

Dada a emblematica divergéncia doutrinaria e jurisprudencial sobre a tematica, a Unica
certeza que se perfaz figura pela imprescindibilidade de interpretacdo integrativa, dada a
relevancia do objeto de estudo ao reconhecimento dos direitos trabalhistas inserido no

momento historico de cerceamento.

4.5 O panorama atual da transmissibilidade nos parametros da lei 13.467/2017

A lei 13.467/2017 que implantou a Reforma Trabalhista no Brasil introduziu
mudangas em diversos aspectos das normas laborais, ao criar novos dispositivos e alterar
outros ja existentes na Consolidacéo das Leis Trabalhistas, a CLT. Destaca-se, neste estudo, o

atual Titulo 1I-A “Do Dano Extrapatrimonial”, no qual o artigo 223-B se encontra inserido.

O mencionado Titulo, trata sobre o Dano extrapatrimonial em seus mais diversos

aspectos. Contudo, o artigo 223-B, sera objeto de estudo, na tentativa de analisa-lo de forma
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pormenorizada. DispOe assim o dispositivo: “Causa dano de natureza extrapatrimonial a acdo
ou omissao que ofenda a esfera moral ou existencial da pessoa fisica ou juridica, as quais séo

as titulares exclusivas do direito a reparagdo.”

Partindo de uma interpretacdo exegética ou gramatical da literalidade do dispositivo,
este parece sugerir que com o falecimento do titular originario do direito ofendido, padeceria
a possibilidade de reparacdo ao dano ser pleiteada pelos sucessores, por meio do espolio, e
também a legitimacdo extraordinaria prevista na Lei de Acao Civil Pablica, para os casos de

cabimento de agdo coletiva.'

Em breve andlise, identificou-se que o dispositivo foi objeto de acréscimo na
Consolidacgdo das Leis Trabalhistas, ja que ndo existia outro semelhante em contexto anterior.

Em decorréncia disso € pertinente apontar a compreensdo de parte da Doutrina que
entende a Reforma Trabalhista como tentativa de supressdo de direitos laborais arduamente
conquistados ao longo da histéria, sendo este bem insculpido por Delgado; Delgado (2017, p.

145) ao descreverem que:

O primeiro macro aspecto de destaque no Titulo 1I-A da CLT consiste na
tentativa sutil de a Lei n. 13.647/2017 descaracterizar um dos avangos
humanisticos e sociais mais relevantes da Constituicdo de 1988, que é o
principio da centralidade da pessoa humana na ordem social, econémica e
juridica, com os seus diversos principios correlatos, capitaneados pelo
principio da dignidade da pessoa humana.

Cavalieri Filho (2015, p. 116) afirma que ndo obstante outras Constituigdes
decorrentes do contexto posterior a Segunda Guerra Mundial, a Constituicdo brasileira de
1988 consagrou o homem no vértice do ordenamento juridico fazendo gravitar em sua Orbita

direitos e garantias fundamentais a uma vida que vale a pena ser vivida.

Entre esses direitos e garantias consagrados pela Carta Constitucional, destaca-se o
inciso V e X do artigo 5° que dispdem sobre o dano moral. Ocorre que a Constituicdo ao
consagrar 0 dano moral nesse rol, desempenhou papel significativamente relevante ao
reconhecimento desse instituto no ordenamento juridico brasileiro, pois até entdo,

preponderava resisténcia, ao considerar a indenizacao extrapatrimonial como ato imoral.

A partir das mudancas sociais introduzidas pela valorizagdo da questdo social, uma
vez que as atrocidades advindas da Segunda Guerra Mundial, e supremacia do homem, a

fixacdo do dano material e moral na Carta possibilitou significativa ampliacdo do leque de

12 para aprofundamento do tema, ¢ indicada a leitura do Capitulo 25 da Obra “Direito do Trabalho” de Volia
Bomfim.
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possibilidades do pleito indenizatorio e fortaleceu a tese da plausibilidade da indenizagéo
extrapatrimonial conforme Id., (2015, p.116-117).

Na perspectiva introduzida pela novo diploma constitucional, dano moral figura por
todo ato atentatdrio a dignidade humana. Assim posto, no ambito das relacdes trabalhistas

figuram:

[...] como exemplos de condutas que levam ao dano moral: 1. Trabalho
degradante; 2. Auséncia de pagamento de salario; 3- Asseédio moral ou
sexual; 4. Acidente do trabalho que acarrete lesdo ou diminuicdo da
capacidade laborativa; 5.Revista intima ou revista pessoal em que ndo ha
respeito da intimidade do trabalhador etc. (CORREIA, 2017, p. 928).

Né&o resta duvida que o reconhecimento de dano moral nas relagdes de trabalho é
instrumento efetivo de garantia de direitos que viabilizam condic¢Ges dignas ao trabalhador.
Nesta Otica, limitar o campo de sua atuacdo significa retrocesso da legislacdo trabalhista e

incompatibilidade com o sistema juridico brasileiro como todo.

Considerando que as normas juridicas devem ser interpretadas de forma integrativa, é
imperativo que sejam aplicadas a luz da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 que possui patamar superior a todo o Ordenamento Juridico, bem com, a Lei de
Introducéo do Direito Brasileiro, e outros sistemas como Direito Civil, Processo Civil e ndo
menos importante a Consolidacéo da Leis Trabalhistas.

Por seu turno, ao interpretar a Lei 13.467 a luz da CRFB/88, é possivel identificar que
0 artigo 223-B apresenta algumas incompatibilidades com o ordenamento juridico brasileiro.

Nessa Gtica, Castelo (2017) precisa:

O art. 223-B da CLT contém trés impropriedades. Primeiro, embora
ordinariamente caiba ao titular do direito a postulacdo em Juizo, ndo é
possivel, sob pena de violagdo da inafastabilidade do controle jurisdicional, a
exclusdo da legitimacdo extraordinaria prevista nas acles civis publicas e
coletivas, postuladas em face de uma situacdo de homogeneidade ou
coletividade, sob pena de subtrair-lhe ou reduzir a possibilidade de acesso a
Justica, lembrando sempre que se cuida de direitos de origem constitucional.
Segundo, no caso de morte do empregado decorrente de um acidente de
trabalho ou doenca profissional, a despeito de ter como causa de pedir
remota a relagdo de emprego, a titularidade da reparacdo da perda moral é
dos parentes, e ndo do falecido, e, da mesma forma, ndo se pode privar deles
a possibilidade de levar suas pretensdes ao Judiciario (incisos XXXV do art.
5° da CF), inclusive pelo fato de que forma inconstitucional e mais ilegitima
estar-se-ia estabelecendo um 6bice (literalmente) perverso de acesso a ordem
juridica justa. Terceiro, chega a ser folclorico a lei falar em danos na esfera
moral ou existencial da pessoa juridica. Ora, a pessoa juridica ndo tem
psique (alma, espirito, mente) para que se possa falar em esferas moral e
existencial.
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Nesse sentido, apesar da vitima caracterizar-se como legitimado ordinario para propor
acdo de natureza extrapatrimonial, ndo exclui a legitimidade extraordinaria prevista na Lei de

Acado Civil Publica e conferida ao espoélio na hipdtese de 6bito do ofendido.

Logo se a interpretacdo legislativa caminhar nesse sentido, o que se deduz é pela
inconstitucionalidade do dispositivo, tendo em vista que a indenizagdo oriunda por possivel

acidente de trabalho é prevista na Constituicéo:

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem & melhoria de sua condig&o social:

XXVIII- seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem
excluir a indenizacdo a que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou
culpa; (BRASIL, 1988)

Nessa ordem, infere-se que ao dispor o artigo que a vitima sera legitimada exclusiva
para propor agdo de natureza extrapatrimonial, parece ser o fim do instituto da
transmissibilidade do dano moral, que é conferida ao espdlio em decorréncia do 6bito do de
cujus. Ademais, pde fim a legitimidade extraordinaria conferida aos entes e Orgdos para

propositura de acdes coletivas.

N&o se confunde, no entanto, com a legitimidade para propositura de dano moral por
ricochete, uma vez que este € caracterizado pela lesdo que atinge terceiros de modo reflexo.
Portanto, quem postula a indenizacgdo nesta hipotese é o préprio lesado, quem seja, aquele que

sofreu um dano que o atingiu indiretamente.

Diante disso surge a necessidade de analisar tais dispositivos de forma critica e a Luz
da Carta Magna, uma vez que se tal dispositivo for interpretado de forma literal, conferira
afronta ao direito fundamental a heranca. O que torna imprescindivel a necessidade de
interpretacdo sistematica e teleoldgica das normas introduzidas pela nova Lei, tendo-se como

parametro e vetor axiologico a Constituicdo Federal.
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CONCLUSAO

A Transmissibilidade é meio pelo qual é confere aos sucessores, representados pelo
espdlio, a titularidade de ajuizamento de acdes que pertencem a direitos originalmente ao de
cujus, tanto de natureza patrimonial quanto imaterial.

O Dano Moral que decorre das relagfes trabalhistas € instrumento que tem por escopo
a garantia ndo somente de trabalho digno, mas de uma vida que vale a pena ser vivida, certa
vez que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil ao reconhecer a sacralizagdo do
homem, fixou a dignidade humana em patamar superior.

Nessa perspectiva, considerando que a legitimidade para a propositura de acdo de
indenizacdo de dano extrapatrimonial é conferida a vitima, ao prever o Codigo Civil em seu
artigo 11 a vedacdo a transmissibilidade dos direitos personalissimos. Contudo, é possivel que
os efeitos dos direitos de personalidade sejam transmitidos, como defende a corrente da
Transmissibilidade Incondicionada, parecendo ser esta a que prevalece no Brasil.

Dada sua coeréncia aos principios e garantias fundamentais, por viabilizar o direito a
heranca e as condicdes dignas ao trabalhador, a mencionada corrente desempenha
proeminente papel ao transferir aos sucessores representados processualmente pelo espolio, o
direito a indenizacao por danos morais, em decorréncia de possivel acidente de trabalho com
resultado morte.

Sendo imperiosa portanto, a analise integrativa da Lei 13.467/2017 que implantou no
Brasil a Reforma Trabalhista, posto que através da leitura prévia do artigo 223-B, parece ser a
tentativa do legislador extinguir a Transmissibilidade ao espolio quanto a titularidade de
ajuizamento de acdes extrapatrimoniais, ao fixar a vitima como legitimada exclusiva para
propositura de a¢des que visam a condenacao de dano moral.

Nessa perspectiva, entendeu o presente estudo que no caso de ser esta a pretensao do
legislador, infere-se pela inconstitucionalidade do dispositivo frente ao imperativo de
interpretacdo integrativa do Ordenamento Juridico brasileiro.

Inferiu-se que o artigo 223-B da Lei 13.467/2017 parece emanar algumas
incompatibilidades, dada a tentativa de estabelecer um rol de direitos passiveis de indenizagdo
por dano extrapatrimonial e considerando a sutil tendéncia de limitar a legitimidade de
postulacdo de indenizagdo. O que enseja reflexdes acerca da dimensédo e limite do instituto,

frente sua relevancia no ordenamento juridico vigente, podendo concluir pela
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imprescindibilidade de interpretacdo integrativa do dispositivo, tendo como referéncia os
valores que pertencem a Constitui¢do, notadamente, a dignidade da pessoa humana.
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